花蓮縣秀林鄉秀林國民小學105學年度第二學期第11週行政會報(教師朝會)
會議地點：會議室  會議日期： 106 年4/24(4/25)
第11週 交通安全週 導護：林正雄　副導護：潘俊逸 
	職稱
	報  告  內  容(與會人員自備環保杯)

	教導
主任
	月/日
星期
重　　要　　行　　事
4/24
一

(08:00-08:30第11週師生週會　09:00-10:00第11週行政會報
(09:30-11:30 (體育)106年度游泳教學訪視暨教學觀摩活動

(13:00-14:00幼兒園契約進用人員下半年度考核會議

4/25
二
(08:00-08:30第11週教師朝會
(09:50-12:20中高年級游泳課(上課1之6)
(13:30-17:00(校長)106年秀林鄉土石流防災演練
(19:00-21:00家長委員會議(校長.教導.總務.家長委員.村長.村幹事.民有理事長)
4/26
三
(09:50-12:20中高年級游泳課(上課2之6)

(週三教師進修：

　13:30-16:30書法硬筆字基礎教學(全校於三棧國小)
　14:30-16:30英語公開授課之共同備課(月娟師與三棧鄭師)
　14:00-17:00秀林鄉106年編修太魯閣族語初階讀本(有聲書)
　　　　　太魯閣族語輔助教具(詞彙卡、字母卡)第七次編輯小組會議
4/27
四
(09:50-12:20中高年級游泳課(測驗3之6)456堂於106年9月實施
(09:30-12:00人事點傳師輔導機制天樞學院業務研討座談會
(13:30-16:30個人資料保護法與資通安全研習班(人事)

4/28
五

(12:30-16:30(校長教導)106學年度國民中小學辦理活化課程與教學計畫申辦說明會
4/29

六
(07:30-11:30花蓮縣106年英語歌唱比賽
一、花蓮縣106年英語歌唱比賽討論學生交通接送事宜：
1>本校領隊：黃勤聰校長
2>協助陪同：潘俊逸、王義薰、宋雅欣老師
3>活動流程：
上午08:00學校集合出發(教導載6生、拉罕或義薰載4生)
08:30-09:30於鑄強國小準備比賽 09:30-10:00比賽
10:00-13:00觀摩比賽及午間用餐 14:00前回到學校
二、花蓮縣秀林國小合唱團招生：

1> 招生對象：本校三～六年級學生（約25-30人）。

2> 合唱師資：簡仁智老師(教學)、高順益主任(助教)、秀中合唱學姊(助教)
3> 團練時間：106年5月1日(星期一)起，每週一晚上6:30～8:30

4> 報名辦法：請將報名表填妥後，於4/27(星期四)前交至教導處。

5> 錄取通知：106年4月28(星期五)甄選結果書面通知家長及公告校網。
三、教導處近期校內外重要學習與活動一覽：

5/01(一)09:00-12:00秀林國小英文公開授課(12年國教精進教學策略聯盟學校_論課觀課議課課程安排與分析_外聘潘靖瑛教授)
5/04(四)全校畢業照(幼兒園、國小)

5/06(六)太魯閣族春之頌(於太魯閣)：秀林.三棧.富世.水源國小聯合木琴展演
5/11(四)台北市懷生國小蒞校城鄉交流(到秀林國小)
5/12(五)學校日溫馨五月親師感恩暨成果發表會-

5/05(五)前核銷班級道具彩粧費(幼兒園、1-6年級及英語隊各500元)
5/20(六)太魯閣族春之頌(於花市文創)：秀林.三棧.富世.和平國小聯合木琴展演

5/16(二)學力檢核先前測驗(校內檢核一)

5/23(二)學力檢核先前測驗(校內檢核二)

5/25(四)長期資料庫學生基本能力檢核

5/26-6/1預定舉行自治小鄉長選舉(基測後一週)。
6/03(六)村校運動會(暫訂)


	總務

主任
	一、1060425家長會校務報告事項：

（一）依1051005決議執行之經費
日期

摘要

收入

支出

結餘

備註

106.05.12
105學年度下學期學校日
每單位500
4000
學校日1000
校外教學2000、其他1000

106.06.20
致贈畢業生書包
2400
依時價,預估每人300元

106.06.20
致贈畢業生畢業證書筒
360
依時價,預估每人45元

106.06.20
畢業班導師禮品
2000
依時價,預估每人500元

（二）依教導、總務、幼兒園之順序簡要報告，如重要行事曆、校園門禁、運動會.工程等。

二、1060425-27三日實施106年度第1次學生游泳與自救能力教學：
（一）本校中高年級44人，請學生準備泳具；如需至現場租借泳具，請自備零錢。(泳鏡、泳褲及泳衣每件20元，泳帽10元)。
（二）為免增加教學現場管理負擔，率實際可參與活動學生參加。

      不克參加學生由導師依需求安排課業指導(導師)或閱讀。閱讀教室依原課務安排人員如下表：

日期

時間

圖書室人員

1050425     （星期二）
10:30~11:10
陳羿臣

11:15~11:55
宋雅欣

1050426     （星期三）
10:30~11:10
陳羿臣
11:15~11:55
陳羿臣
1050427     （星期四）
10:30~11:10
宋雅欣
11:15~11:55
宋雅欣
（三）學生因病或其他原因無法下水者留原班級。

（四）依規定遊覽車乘載人數為43人為限。如全員參加，則開1台自用車前往。

（五）上課日期及隨行人員

日期
時間

內容
隨行人員
42-44人
隨行人員
41人
1050425     （星期二）
09:50~10:20
乘車、更衣
高順益

林正雄

陳柏諺

林正雄

陳柏諺

10:20~11:40
游泳與自救能力教學
11:40~12:10

更衣、乘車
1050426    （星期三）
09:50~10:20
乘車、更衣
高順益

林正雄

林士軒

林正雄

林士軒

10:20~11:40
游泳與自救能力教學
11:40~12:10

更衣、乘車
1050427    （星期四）
09:50~10:20
乘車、更衣
高順益

林正雄

陳柏諺

林正雄

陳柏諺

10:20~11:40
游泳與自救能力教學
11:40~12:10

更衣、乘車
三、今日上午9時30分於會議室辦理「花蓮縣秀林國小災後復建工程」勞務驗收作業。主驗：幼兒園主任；會驗：教導主任；監驗：會計。
四、106年度改善飲用水設施－驗收作業：
1>106年4月25日上午9時15分於教學大樓3樓辦理。
2>主驗：教導主任　會驗：蔡俊雄老師、李小君老師　監驗：會計

	學務

組長
	1.無菸檳家園繪畫比賽，若有意參加的學生，請於本週三中午前將作品（背面報名資訊需填寫完整）繳回至學務組統一寄出。

2.配合五月各項活動已既定時程，本校自治小鄉長選舉，預定於基測後一週5/26-6/1舉行。

3. 公文轉知：106年上半「租稅e高手」網路有獎徵答活動，鼓勵學生利用資訊課時間參加活動。
每人限作答1次，全部答對並留下基本資料者，即可參加抽獎，於活動結束後擇日公開以電腦隨機抽出200名幸運同學，各得200元禮券1份，禮券及印領清冊函送至中獎同學就讀之學校委請轉發。
http://www.hltb.gov.tw/core/questionary/index.php?NO=127&CntType=3
4.Plickers 介紹～官網：https://www.plickers.com
　　　　　　 ～介紹網站：https://youtu.be/TJ9haHo8-1I
5.門禁管理已實施一週，有部分建議請提出討論。

	幼兒園主任
	一、花蓮縣「公立幼兒園免學雜費教育券補助」，資料於4月26日送審。
二、幼兒園5月4日（四）畢業照。
三、幼兒園實施門禁管理，謝謝役男及行政人員協助。

	教務

組長
	一、4/26(三)8:10~8:50秀林懷生視訊共讀。

二、4/28(五)書香列車，可預約下午故事媽媽。

三、4/29(六)花蓮縣英語歌謠競賽(鑄強國小)
四、4/30(日)數位學伴相見歡(東華大學)

五、本周於自然/資訊安排中高年級製作懷生交流馬克杯。

	人事
會計
	1、 有關教師申請縣內外介聘作業重要日程:

(1)4/21-5/04參加介聘教師上網填報資料及選填志願(網址http://tas.kh.edu.tw)。

(2)5/8-5/15辦理申請人積分審查-北區學校訂於5/9於教育處(公假，課務自理)，請同仁於5/5前將相關資送人事初審.

(3)5/31介聘作業結果通知。

(4)6/3前(星期六)召開教評會(通知調入教師至校完成審查)-如介聘成功，擬暫訂於6/2召閞.

(5)6/15介聘作業第3次會議.(確認會)

(6)6/20通知教師報到。(生效日一律自八月一日生效)

另相關介聘訊息均公告在校網(各縣市介聘公文)，參加介聘同仁一定要參閱，以維權益。
二、為校務資料電子作業(環保、無紙化)推動，有關校務行政差勤管理-學校教職員線上請假系統，目前有國中小64所學校己使用，學校也會使用本系統。目前人事會先完成相關資料建立及設定，之後再辦理教職員請假流程操作。

三、轉知「公立中小學教師給假期間或停聘之職務加給支給基準」支給方式補充說明 :
1.導師職務加給：
(1)被代理人（教師請假者）：

a.事假及家庭照顧假每學年合計未超過七日部分，得支給導師職務加給。
b.事假及家庭照顧假每學年合計超過七日部分，不發給導師職務加給。

c.病假、婚假、娩假、喪假、公假等，得支給導師職務加給。
(2)代理人（執行該職務之代理人）：

a.自實際代理之「日」起支給導師職務加給；代理「半日」無法支給導師職務加給。

b.具「導師」身分者代理導師職務，支給1份導師職務加給；教師兼任學校（日校）導師，同時代理附設補習學校或進修部、進修學校(以下簡稱附設學校)導師者，得支領二個導師職務加給；教師兼任附設學校導師，同時代理學校（日校）導師者，得支領二個導師職務加給。

c.具「兼任主管職務」身分者代理導師職務，依「公立中小學教師職務加給及工作費支給要點」辦理（以學校受有員額編制限制，並報經主管教育行政機關核准者為限）。
2.特殊教育職務加給：

(1)被代理人（教師請假者）：

a.事假及家庭照顧假每學年合計未超過七日部分，得支給特殊教育職務加給。
b.事假及家庭照顧假每學年合計超過七日部分，不發給特殊教育職務加給。

c.病假、婚假、娩假、喪假、公假等，得支給特殊教育職務加給。
(2)代理人（執行該職務之代理人）：

a.自實際代理之「日」起支給特殊教育職務加給；代理「半日」無法支給特殊教育職務加給。

b.具「特殊教育」身分者代理特殊教育職務，支給1份特殊教育職務加給。

c.未具「特殊教育」身分者代理特殊教育職務，支給1份特殊教育職務加給。

（特教班原則由特教教師擔任教學工作，惟教學現場態樣繁多，且學校行政工作需由教師擔任或支援，復考量學生受教權，爰未具特殊教育資格之專任教師可任代理工作。）
3.本基準係依據公立中小學教師職務加給及工作費支給要點第4點規定：「四、教師依規定給假期間或停聘等情形，其代理人及被代理人職務加給發給方式及相關扣(減)發基準，由本部定之。」訂定，爰教師依規定給假期間（如：補休），得適用本基準。
五、近來人事及會計因應業務需求經常有訓練及出差，若有急件要簽會文件，煩請同仁先行告知，避免有期限公文延誤，俾利業務進行。

六、有關教保員等申請遷調作業是否委託案，建議幼兒園召開相關會議，人事要有依據才協助填報(4/26填報)。

	衛生
出納
	一、2017臺北醫學大學口腔醫療服務隊6/29到校口檢塗氟矯治家長同意書，煩請導師協助回收。
二、參與董氏基金會「跑遊世界-五大洲古城探險趣」
1.學校官網連結至「跑遊世界活動官網」http://www.run99.org/鼓勵同學至該網站「跑步大撲滿」登錄里程，完成各階段任務即可獲得獎勵及參與抽獎。

2.五大洲古城趣味問答挑戰活動Banner  (此線上活動每階段都會配合活動任務設計題目，不論是老師、家長或是學生只要答題正確就可以參加抽獎，答案都在活動官網中，請老師協助告知學生－https://goo.gl/forms/EFMOlUwxKK12Zt992


