花蓮縣秀林鄉秀林國民小學105學年度第二學期第8-9週行政會報(教師朝會)
會議地點：會議室  會議日期： 106 年4/10(4/11)
	職稱
	報  告  內  容(與會人員自備環保杯)

	教導
主任
	第8週 家庭教育導護：鄧雅楨　副導護：潘怡媚
月/日
星期
重　　要　　行　　事
4/3
一

(補4/4兒童節放假一天
4/4

二
(民族掃墓節放假一天

4/5
三
(10:00-12:00六甲教學觀摩(3之4)
(週三進修： 
1>13:00-14:00衛消防編組研習
2>14:00-16:00策略聯盟北區教師-秀林國小教師共同備課
4/6
四
(09:20-12:00策略聯盟北區教師-秀林國小公開授課
4/7
五

(13:00-16:00懷生武士林學園繪本導讀視訊教學交流
第9週 性侵防治週導護：潘怡媚　副導護：高順益 
月/日
星期
重　　要　　行　　事
4/10
一

(08:00-08:30第9週師生週會
(09:00-09:30第9週行政會報
4/11
二
(08:00-08:30第9週教師朝會
4/12
三
(10:00-12:00六甲教學觀摩(4之4)
(週三進修：

(13:00-16:00教師CPR訓練研習(於鑄強國小)
(12:00-16:00(教務)國民中小學學生資源網業務教育訓練

4/13
四
(四甲期中定期評量(配合4/17-4/21品格英語學程)
4/14
五

(四甲期中定期評量(配合4/17-4/21品格英語學程)
4/15

六
(08:00-16:00第四屆花客盃三對三國小足球聯賽總決賽
(08:00-16:00(教導人事)2017春季花蓮全國常青田徑國際錦標賽獎典組

一、12年國教精進教學「北中南三區」教師策略聯盟_課程安排與分析：
　　1>106/4/5(三)北區教師分組合作─教師共同備課
　　2>106/4/6(四)北區教師分組合作─自然與生活科技公開授課

主題：秀林國小2017-0406上午公開授課

科目：康軒4下自然第二單元水的移動
進度：活動3認識連通管/3-1奇妙的連通管

09:20-10:00高順益主任公開授課 (活動3-1第33-34頁)

10:30-11:10游可如主任公開授課 (活動3-1第35-36頁)

11:20-12:00綜合討論

(活動地點：自然科教室、教師會議室(註：請自備茶杯)。
二、花蓮縣106年推動「夏日樂學」試辦計畫(方案二)審查意見表
學校
(申請班數)
初審結果
審查意見
秀林國小
(1班)
修正後通過
1.教學材料費有出入，20000？21000？
2.課程規劃時間未超過12點，不得編列午餐費
1>請申請學校依據附件審查意見表修正計畫。

2>於106年4月11日（星期二）中午前將修正後計畫(含經費申請表)核章紙本2份寄（送）達本府教育處課程教學科許玉純老師。

3>電子檔案請一併傳至承辦人信箱(E-mail：pure5628@gmail.com)。
　(教導處處理結果：
　　(1)教學材料費已修正完成。
　　(2)本校非偏遠學校，午餐費不編入夏日樂學計畫。
三、5/12(五)溫馨五月親師感恩暨成果發表會- 
1>13:25-14:05各班教學觀摩
　　　　　[1甲-閱讀悅讀]、[2甲-特教繪本]、[3甲-健康體位]、 [4甲-情緒教育]
　 [5甲-性平教育]、[6甲-環境教育]、[幼甲-視力保健]、[幼乙-口腔保健]
2>14:10-14:50親師座談、親子桌遊、學期成果作品發表
　(以園遊會方式辦理
　(園遊會型式：
　　1.班級學期成果特色呈現。
　　2.親師意見交流與親子桌遊闖關等親師生活動
　(以主題教育為主，實物獎勵為輔，拉近親師生關係。
　　　　3>14:50-16:00溫馨五月感恩聯歡活動(各班表演2-3分鐘)
　　　　4>16:00-17:30溫馨五月親子感恩全家福合照
1、 活動流程：
時間

主題

地點

說明

13:25-14:05
教學觀摩

家長課觀

各班
教室

[1甲-閱讀悅讀]、[2甲-特教繪本]、[3甲-健康體位]
[4甲-情緒教育]、[5甲-性平教育]、[6甲-環境教育]
[幼甲-視力保健]、[幼乙-口腔保健]
14:10-14:50
親子闖關園遊會
籃球場
各班2個帳棚(1闖關+1作品展)

班級

親子闖關
(104下學期範例)

成果發表

健促
1.健康從齒開始

2.拒菸反檳GO!

略
1甲

投籃戰士

學期成果作品展
2甲

套圈圈、桌遊

學期成果作品展
3甲

跳繩達人

學期成果作品展
4甲

競技疊杯

學期成果作品展
5甲

摺紙藝術、桌遊

學期成果作品展
6甲

手泡咖啡、桌遊

學期成果作品展
14:50-16:00
學校親師日

星月廣場

學生才藝表演(各班2-3分鐘)
16:00-17:30
親子感恩時間
籃球場
溫馨五月親子感恩全家福合照
四、106學年度學校課程計畫審查工作期程表：
106/4/14週五前>>教育處張鑫聖許玉純：完成課程計畫表格及線上審查介面

106/4/18週二>>教育處許玉純：公布課程計畫表格和繳交期程

106/4/25週二>>渙鏘課督陳力課督許玉純：課程計畫撰寫說明

106/5/26日前>>各校：各校研擬課程計畫

106/7/4日前>>各校：課程發展委員會審查學校課程計畫

106/7/5週三前>>各校：各校提交課程計畫及寄送「自我審核表」至課程科

106/7/6起>>審查委員：課程計畫審查委員檢視各校課程計畫

106/7/20前>>各校：各校自行上網檢視初審結果

106/7/23前>>各校：各校修訂課程計畫

106/7/24-26>>審查委員：各組委員「複審」學校修訂後課程計畫

106/7/28週五前>>各校：檢視、稽催及確認學校課程計畫表件修正完畢

106/8/29週二前>>教育處：函文學校修正案複審結果

106/9/6週三前>>各校：公告課程計畫於學校網站首頁

106/10/12週四>>審查委員：106年課程審查檢討會議

	總務

主任
	一、採購具有環保標章衛生紙，提供公廁及公共場所使用，落實機關綠色採購。

二、為落實資源永續及零廢棄政策，積極推動回收廢食用油、使用非一次性餐具、推動紙杯減量、使用透明垃圾袋及生熟廚餘分類回收政策。

（一）依據行政院環境保護署「推動政府機關、學校紙杯減量方案」暨花蓮縣政府105年4月22日府環廢字第1050074612號函辦理。
（二）請貴單位配合本縣推動資源回收業務之垃圾分類政策，辦理下列各項目

    1.調查貴單位機關回收廢食用油流向紀錄。---請幼兒園製作記錄表載明
    2.推動使用非一次餐具。

    3.推動紙杯減量政策(詳如附件1) 。

    4.推動使用透明垃圾袋(詳如附件2) 。 

    5.推動生熟廚餘分類回收。---請幼兒園配合
（三）旨揭政策已納入推動本縣106年度資源回收工作計畫稽查之項目，本縣環境保護局將不定期派員至貴單位輔導稽查，請貴單位配合上述政策，並依執行情形確實填寫單位減量及流向紀錄表(詳如附件3)，並檢具響應紙杯減量之開會通知單及會議照片、使用非一次性餐具及透明垃圾袋照片之相關佐證資料，以供本縣環境保護局推動資源回收之成果，藉以達到本縣由公部門帶頭推動資源回收、資源永續及零廢棄之目的。
單位減量及流向紀錄表
                                               填表日期：  年  月  日
單位名稱:________________________________
單位類型：■學校 □醫療院所 □政府機關 □
聯絡人姓名:________________  連絡電話:_______________


●單位是否有餐廳：  □是■否
●餐廳是否有產生廢食用油：無餐廳
■無  □有  每月廢食用油產生量約為：        公升
交付流向：□_____________市/鄉清潔隊
□清除機構:____________ □有簽約 □無簽約
□回收個體戶: __________________  □其他:__________________
●餐廳是否使用非一次性用餐具：
□是   □否  無餐廳
餐廳廚餘生熟廚餘是否有分開：
□是   □否  無餐廳
廚餘流向： 
□__________市/鄉  清潔隊     無餐廳
□清除機構:____________□有簽約□無簽約     無餐廳
□回收個體戶:___________

□其他: __________________

●單位是否已開始使用透明垃圾袋(一般垃圾類) ：

  ■是    □否


●單位是否推行自備環保杯行動(校內會議公文加註自備環保杯字樣) ： ■是(請備妥相關文件備查佐證)  □否
以上資料依運作情形更新，留存紀錄以供稽查。
三、有關本縣辦理國民中小學「職業安全衛生業務主管課程」相關事宜：
（一）應依職業安全衛生法設置安全衛生組織及人員（業務主管或管理員），並接受相關訓練課程取得結業證書。倘未符法規者，則依職業安全衛生法第45條規定通知限期改善，未如期改善者將罰處新臺幣3-15萬元，爰本課程請各校務必指派適員全程參與，以符法規。未參加或參加未達規範時數至無法考試，以及考試未達標準未取得證書者，後續罰處及訓練課程事宜請該校自行妥處。
（二）本課程請依下列說明辦理:
    1.縣府業經將各校依教職員工人數區分上課類別，本校排訂為丙種職業安全衛生業務主管課程，上課時間為106年5月10-12日，共計21小時/3天。

    2.囿於經費，縣府本（106）年僅辦理1場次，並補助訓練課程(含第1次測驗)經費，參訓人員俟取得訓練合格文件後2週內，檢附結業證書及訓練課程收據函報縣府請款（請款原則比照政府採購法訓練證照經費補助模式辦理 ）。
（三）本校行政組織之計分教導處、總務處、人事室、會計室、幼兒園等（詳如新線上填報），皆有其特殊性，皆應派員參加，以符法規。如總務處負採購事務、文書業務、工程管理、臨時雇工、鐘點值勤及役男等；教導處負責教務、學務、輔導、導師等範疇；幼兒園負責教師、教保員及廚工等事項………………………………………
（四）因於106年3月31日收文，並需於106年4月6日報名完成；另本縣補助本校1人參訓費用，由總務主任先行報名參加，並彙整會議資料提供本校相關人員憑辦。
四、近期辦公室、星月樓鐵捲門、保全迴路線蓋板脫落，經查皆係人為因素所致。請導師向學生宣導與注意，避免教學不便及行政浪費。

五、本校電梯使用安全說明：
（一）每月初進行保養一次，每年安檢1次。

（二）午餐專用：請午餐供應人員關妥電梯時，保持1人在三樓逐層檢視電梯門關妥後離開，避免再有送餐後，電梯門開放之情形，以維護師生安全。

六、請本校及幼兒園於汛期來臨前，確實執行校園各項防汛整備工作，詳如說明：
（一）針對風災豪雨可能帶來淹水、土石流、坡地崩塌等災害之周邊潛勢狀況嚴加掌握與監測，保持高度警覺與妥擬防範、應變措施，完成災害防救組織整備作業，並確實執行防汛整備工作（「各級學校及幼兒園防汛作業流程」如附件1、「各級學校及幼兒園防汛作業流程作業說明」如附件2），避免造成校園災損。
（二）依中央氣象局提供之氣象資料，完成下列各項整備工作與注意事項：
    1.密切注意中央氣象局或行政院農業委員會水土保持局所發布豪大雨及土石流警戒特報，依實際需要做好財務安置及人員撤離等預備作業，並加強演練防災自救措施；若確定有撤離需要，則迅速依所擬安全方案辦理。
    2. 易淹水學校切勿將相關設備、器材、物品(如：公文檔案、電腦、圖書、電器用品等)置放低樓層等易淹水地點，各項教學設備及物品(如電力系統、電腦設備、體育器材、實驗儀器或化學藥劑等)應進行評估調整或重新配置於建築物二樓以上空間，以維校園安全，並避免不必要之災損。

    3.學校屋頂上方如有鐵製或玻璃纖維之水塔或附屬設施，事前應牢固，避免被強風吹倒；屋頂如有其他設施(如天線、擴音器…等)應先予固定或先行移除，校園大型樹木，請適當修剪。
    4. 學校內外排水溝渠，應詳加檢查排除淤積使其保持暢通，避免於颱風或豪雨來臨時，發生水流阻塞而倒灌；如有裝設抽水設備，平時應定期檢查是否保持良好堪用狀態，如需檢修請速派員維修至可用狀態。    5.如有施工中之工地及設施，應要求承包商務必做好防颱及防豪雨措施，如因未依規定做好防颱準備工作，而造成損失或傷害，應依合約規定辦理。
    6. 全面檢查學校鄰近駁坎、擋土牆及斜坡地情況，如有危險顧慮，應立即採取必要之措施。
    7.請就地理環境、地形、地物等因素及條件，運用有限資源，作最有效之防範措施，使災害減至最低。
    8.颱風及豪大雨預警前後及期間，請瞭解是否有教職員工生於山區或警戒區戶外活動（學校師生參與戶外2日以上活動者，請確實至教育部校安中心網站「各級學校戶外活動登錄系統」進行填報），並請其採取避難措施，尚未出發隊伍請管制出隊。
    9.本校及幼兒園指派專人即時掌握中央氣象局及教育部校安中心網站「電子公布欄」公告之重要訊息，並據以加強各項整備與防範工作。
   10.遇有災情發生時，各級學校及幼兒園對於災害搶救與復原相關工作，應以確保人員安全無虞情況下，主動積極協調應處，掌握校園及師生受災狀況，並適時向地方救災單位、災害應變中心及教育部校安中心提出救援申請與通報（「緊急救援通報作業流程」如附件3、「清理復原申請人力機具作業流程」如附件4）。
七、4月15日花客杯參加人員及賽程：

（一）學生：古０鑫、徐０恩、謝０興、挪００領、朱０涵等4-5名。
（二）老師：陳羿臣。

（三）役男：陳柏諺、林士軒；6個月內完成補休，不另簽辦。
（四）賽程表：

場次

時間

球場

組別

比賽球隊

備註
15

09:20

7

全民四

見晴vs秀林

52

11:40

4

全民四

秀林vs萬榮馬里巴西

88 

13:30 

8 

全民四 

瑞北皇馬vs秀林

未晉4強

則返校
113 
114
14:50 

1 
2
全民四 

A 冠 vs  C 冠
B 冠  vs  D 冠

如有需要
129
130

15:30 
1
2 

全民四
113負vs 114負-34名

113勝vs 114勝-12名
如有需要


	幼兒園主任
	一、4/17（一）13:10幼兒園契約進用人員下半年度考核會議。
二、105學年度第2學期原住民幼童托教補助款資料4/19送審（縣府原住民行政處）。

	學務
組長
	一、轉知處務公告46706

檢送「2017第二屆花蓮縣無菸檳家園創意聯想繪圖比賽簡章」1份，請各國小踴躍報名參加，請查照。

1.依據本縣衛生局106年3月30日花衛保字第1060007681號函辦理。

2.為推動本縣菸檳防制，衛生局結合慈濟醫院共同辦理2017第二屆花蓮縣無菸檳家園創意聯想繪圖比賽，期國小學童藉由參與本繪圖比賽，透過圖像創作與文字表達，使無菸檳觀念從小紮根，進而降低青少年吸菸率，共創無菸檳家園。 

3.檢附「2017第二屆花蓮縣無菸檳家園創意聯想繪圖比賽簡章」，有關本活動專用圖畫紙將另行寄送各校，聯絡人:王小姐，連絡電話:8561825轉2418、3003，電子信箱：ch@tzuchi.com.tw

簡章重點

1.參加對象：分為低年級組(1、2年級)、中年級組(3、4年級)、高年級組(5、6年級)，共三組。

2.以菸檳防制為主題進行創作，需採用本活動單位專用圖畫紙及報名表，繪畫媒材不限(水彩、蠟筆、色筆…等不拘)

3.有意參加學生，請於4/26前將作品及報名表交至學務組統一寄出。

二、配合公文府教學字第1060038263號

每年4月辦理1次「記名校園生活問卷調查普測」，請高年級導師老師負責對學生施測，鼓勵學生據實填答，勇於反映同學言語、肢體、網路或關係排擠等傷害事件，以協助學校全面瞭解學生是否有偏差行為，適時介入處置與輔導，預防其衍生為霸凌事件。請於本週四中午前回傳問卷。

三、各班若有參加「2017「酒前酒後不開車“愛”安全回家」繪本著色/結局創意競賽」的學生，請填妥報名表貼在或品背面於4/12(三)交至學務統一彙整寄出。
四、請各班導師叮嚀學生，務必愛惜學校公物，小小的不當舉動會造成機器損壞，致使影響全校師生的使用權益，舉凡電梯開關、飲水機後方電源開關、消防警鈴、電腦主機POWER開關、樓梯走廊處電源、變電箱、廣播設備、網路設備、馬桶水箱等，未經師長允許，勿因好奇心擅自開關。

	教務

組長
	一、4/7(五)13:30~14:00【懷生視訊共讀活動：跑跑鎮】，安排四五年級學生21人參加。

二、4/12(三)前上傳期中評量試卷；4/19(三)、4/20(四)期中評量。

三、4/21(五)~4/25(三)於資訊與自然課安排【閱讀推廣活動:馬克杯創作】作為懷生交流紀念品。
四、4/28(五) 13:30~14:00【懷生視訊共讀活動：動物奧運會】，安排三五年級學生25人參加。

	人事
會計
	一、宣導: 「教育部補助學前教育階段各類特殊教育班導師費差額及教學輔導費作業要點」及「公立中小學教師給假期間或停聘之職務加給支給基準」，教師兼任導師或擔任特殊教育者，事假及家庭照顧假每學年合計超過七日部分，不發給導師或特殊教育職務加給。但任職未達一個月者，該月之導師費差額及教學輔導費補助額度，依實際工作日數比率計算。

二、縣府人事處訂於106年年4月至6月間辦理人事業務實地訪視，訪視前將以電話連繫訪視時間。

三、本縣特殊優良教師遴選及表揚，表揚對象為現任本縣公私立高級中等以下學校之現職編制內之各類合格專任教師、校長及園長，鼓勵同仁推薦，106年4月20日（星期四）前備妥紙本資料一式20份送人事彙整，俾利函報。相關訊息公告校網，請自行下載參閱。
四、宣導:勞動基準法新法105年12月21日修正公布施行；但第34條第2項規定，施行日期由行政院定之；第37條第1項規定及第38條條文，自一百零六年一月一日施行，相關勞工權益及差假(特休假等) 請各處確實依相關規定辦理，有疑慮一定洽詢上級單位(教育處或縣府勞資科)，以維同仁權益。

五、有關教職員退休撫卹條例修正草案及公務人員退休撫卹法修正草案內容，同仁想了解改革措施及修正重點，人事有二本草案說明，可自行取閱。

	衛生
出納
	一、4/12下午13:30本校教職員CPR研習，地點：鑄強國小，證照費50元，請一律在1點45分前完成報到手續)，若超過報到時間，依縣府之研習辦法規定則不給予參加。
二、4/14上午衛生所胸部x光檢查巡迴車到校為全校師生檢查，當天要先至保健室量體重，服裝上要注意（不要有扣子拉鍊螢光等）。

三、轉知教育部有關衛生福利部國民健康署106年3月3日召開「高風險孕產婦健康管理試辦計畫」，旨揭試辦計畫4縣市（新北市、嘉義縣、花蓮縣及臺東縣）之社會局處及衛生局，可透過此計畫整合成縣市提供未成年懷孕之單一服務窗口（本府社會處婦幼科劉小姐，電話：8227171#385～387）


