花蓮縣秀林鄉秀林國民小學106學年度第二學期第12-13週行政會報(教師朝會)
會議地點：會議室　　會議日期： 107 年4/30 (5/1)
第12週友善校園 週導護：林正雄  副導護：蔡俊雄 

	月/日
	星期
	重要行事　　　　＜學校願景：自律.進取.創意.感恩.希望＞

	4/30
	一
	(08:00-08:30第12週師生週會、月考成績優良表揚、環保小局長表揚

(09:00-11:00聯電愛故事團-夢想特攻隊演出(08:40中年級上車出發)
(09:20-10:00第12週行政會報

	5/1
	二
	(08:00-08:30第12週教師朝會
(08:30-09:30國小、幼兒園畢業照拍攝

	5/2
	三
	(09:00-16:30(特教老師)參與106下學期特教區級心理評量教師培訓研習
(10:00-11:30實習心理師到校個案輔導(9之10)
(教師週三進修：

 1>12:00-16:30(圖書)愛的書庫認養揭牌感謝儀式暨繪本結合生命教育研習
 2>12:00-16:30(體育特教師)107年花蓮縣高智爾球推廣教學教師研習活動
 3>13:00-16:00深耕計畫週三教師增能研習(二)

 4>13:00-16:00個案研討暨小團體討論(本校輔導老師1人、輔諮中心心理師2人)
 5>14:00-16:00 (園主任)花蓮縣107至111學年公私立幼兒園基礎評鑑說明會

	5/3
	四
	(09:00-16:30畢業生轉銜輔導會議(校長、教導、導師、學務，輔導)
(09:45-10:05幼甲15位幼生拜訪小一（二年甲班）

	5/4
	五
	(13:25-14:55學生社團活動(第6回)_第5-6節


第13週在地課程 週導護：蔡俊雄  副導護：李小君
	月/日
	星期
	重要行事　　　　＜學校願景：自律.進取.創意.感恩.希望＞

	5/7
	一
	(08:00-08:30第13週師生週會　(09:20-10:00第13週行政會報

	5/8
	二
	(08:00-08:30第13週教師朝會

	5/9
	三
	(08:00-16:30(特教老師)參與106下學期特教區級心理評量教師培訓研習
(小一新生報到(5/9-5/10)

(10:00-11:30實習心理師到校個案輔導(10之10)
(教師週三進修：

　13:00-16:00(縣府電腦教室)07年度公文線上簽核管理系統實機操作教育訓練

	5/10
	四
	(【幼兒園】10:00-11:00五月份慶生會、14:30-15:30創意課程活動

	5/11
	五
	(08:00-16:00(教務.導師1)課綱施行-種子教師培育工作坊(2之3)


1、 教導主任報告：

一、課綱施行-種子教師培育工作坊-
1>依據：國立東華大學107年4月17日東師培中字第1070007327號
2>主旨：師資培育中心辦理「課綱施行，師培先行-種子講師工作坊」。
3>主辦：國立東華大學師資培育中心(地方教育輔導組03-8632648蔡小姐)
4>說明：
(一)研習時間：全程參與者核予研習時數
107年4月27日(課程代碼2401573)參訓人員：教務、四甲導師
107年5月11日(課程代碼2401575)參訓人員：教務、？？導師
107年6月22日(課程代碼2401576)參訓人員：教務、？？導師
(二)惠請服務學校核與出席人員公假登記。
(三)研習地點：國立東華大學花師教育學院B320
(97401 花蓮縣壽豐鄉大學路二段一號)
二、107學年度課程發展委員會議：課程計畫二階段審查流程。
(1)第一次上傳：107年5月25日前將實施年級之學習節數(表2）及
課發會議紀錄1上傳送審。

(2)第二次上傳：107年7月6日前將課程發展委員會審查通過之學校課程計畫電子檔及課發會議紀錄2上傳送審。
2、 總務主任報告：(5月2日(本週三)上午安裝投影機。
3、 幼兒園主任報告：
一、107年5月1日(二)08:20幼兒園畢畢照。

二、107年5月3日(四)09:45-10:05幼甲15位幼生拜訪小一（二年甲班）。

三、107年5月19日(六)08:30-12:00_107年花蓮縣「市長盃」幼兒足球錦標賽(於美崙國中足球場)
4、 教務組長報告：

1、 聯電愛故事團-夢想特攻隊演出 

(1)、 演出時間：4月30日(一) 

(2)、 第一場次：Am09:00-11:00 

(3)、 地點：秀林國中 體育館 

(4)、 交通：世通遊覽4/30am08:40秀林國小上車出發

(5)、 參加班級：3-4(意願調查)。

(6)、 帶隊教師：教務組長及雅欣老師

(7)、 4/30Am11:00結束後送學生回秀小

(8)、 活動承辦：新城國小陳春蔭 03-8611006#104 0910-947628

2、 5/2本週三下午13：00，教師陶藝研習，地點自然科教師。
3、 第一屆硬筆書法蘭亭大會

(1)、 比賽時間：107年5月6日（日)13:30入闈
(2)、 比賽地點：花蓮縣立體育場（小巨蛋_花蓮縣花蓮市達固湖灣大路23號）

(3)、 帶隊教師：教務組長+5位(2-6年級學生)

(4)、 參加學生自備2B或3B筆芯的鉛筆+軟墊+擦子(請導師叮嚀)

(5)、 接送集合時間：待花蓮縣書法學習網(http://new9.hlc.edu.tw/index15.asp)公告比賽場次再決定。

(6)、 接送地點：秀林國小正門口。

4、 花蓮縣106年補救教學教材教法、教具研發工作坊-國民小學數學科，歡迎各校教師踴躍報名參加
(1)、 研習日期：107年05月12日(星期六)
(2)、 研習時間：8：30~12：30
(3)、 研習地點：北埔國小會議室
(4)、 課程內容：
1、 數學(補救)教學應有的態度
2、 補救教學基本學習內容(正式版草案舉例)
3、 補救教學篩選測驗及成長測驗施測後回饋訊息及補救教學教材
(5)、 研習流程：
1、 08：00~08：30 學員報到
2、 08：30~10：30 補救教學基本學習內容
3、 10：30~12：30 補救教學篩選測驗及成長測驗
4、 12：30~ 歡喜賦歸
(6)、 報名請上教師在職進修網(課程代碼:2411096)，全程參與核予研習時數四小時。
5、 人事會計報告：
一、107年度國小主任甄選（含校長推薦及自行申請），請符合資格者教師提出申請

1.主任儲訓日期訂於6月11日至7月20日止，假國家教育研究院三峽總院區辦理

2.要點第6點錄取順序規定，第1順位：現為該校當學年度兼代各處主任行政職務者；第2順位：非現職主任，校長擬推薦為下學年度主任行政職務者；第3順位：其他自行參加甄選之人員，依資績高低依序錄取至各該年度薦送儲訓名額額滿為止。

3.申請人請填妥報名表，備齊證明文件正本暨影本【畢業證書、服務證明、獎懲令、考核通知書、各類證書及其他相關資料等】，於5月16日（星期三）上午9時30分至12時、下午1時至3時，於本府教育處第2會議室審查

4.校長推薦者，如於107學年度受聘擔任主任，全額補助儲訓期間代課鐘點費；自行申請者不予補助。

5.有恴願同仁請於107年5月14日前檢附相關資料送人事初審。

二、補助經費己入公庫,請按時程執行並辦理核銷
1.幼兒園：材料費$19,012元　活動費$20,230元　點心費$30,181元
午餐費$36,511元　
2.集賢樓防水隔熱工程款$460,561元。
3.調整教師減授課鐘點費$8,968元。
4.鄭武勇-補助學生學用品$3,000元。

5.輔導減授課$1,040元。

6.補救教學$9,013元。

7.吉獵企業有限公司補助學生籃球服$10,000元。

8.天寧寺功德會補助藝術與人文領域經費$8,000元。

9.一貫道功德會補助清寒學生獎學金$2,000元。

10.親子活動禮金$6,100元
11.原住民族實驗教育課程工作坊經費$6,240元。

12.友善校園經費$10,000元。

三、兩處主任(五、六、七月)值勤表。

	五月
	六月
	七月

	日期
	星期
	教導
	總務
	日期
	星期
	教導
	總務
	日期
	星期
	教導

	5/1
	二
	
	
	6/1
	五
	學校日
	7/1
	日
	

	5/2
	三
	
	
	6/2
	六
	
	
	7/2
	一
	休假

	5/3
	四
	休上
	休假
	6/3
	日
	
	
	7/3
	二
	

	5/4
	五
	
	休假
	6/4
	一
	
	
	7/4
	三 
	

	5/5
	六
	
	
	6/5
	二
	
	
	7/5
	四
	

	5/6
	日
	
	
	6/6
	三 
	
	
	7/6
	五
	休假

	5/7
	一
	
	
	6/7
	四
	休上
	休假
	7/7
	六
	

	5/8
	二
	
	
	6/8
	五
	休上
	休假
	7/8
	日
	

	5/9
	三 
	
	
	6/9
	六
	
	
	7/9
	一
	休假

	5/10
	四
	休上
	休假
	6/10
	日
	
	
	7/10
	二
	

	5/11
	五
	
	休假
	6/11
	一
	
	
	7/11
	三 
	

	5/12
	六
	
	
	6/12
	二
	
	
	7/12
	四
	

	5/13
	日
	
	
	6/13
	三 
	
	
	7/13
	五
	休假

	5/14
	一
	
	
	6/14
	四
	休上
	休假
	7/14
	六
	

	5/15
	二
	
	
	6/15
	五
	休上
	休假
	7/15
	日
	

	5/16
	三 
	
	
	6/16
	六
	
	
	7/16
	一
	休假

	5/17
	四
	休上
	休假
	6/17
	日
	
	
	7/17
	二
	休假

	5/18
	五
	
	休假
	6/18
	一
	端午節
	7/18
	三 
	休假

	5/19
	六
	
	
	6/19
	二
	
	
	7/19
	四
	休假

	5/20
	日
	
	
	6/20
	三 
	國小畢業典禮
	7/20
	五
	休假

	5/21
	一
	
	
	6/21
	四
	休上
	休假
	7/21
	六
	

	5/22
	二
	
	
	6/22
	五
	幼畢禮
	休假
	7/22
	日
	

	5/23
	三 
	
	
	6/23
	六
	
	
	7/23
	一
	休假

	5/24
	四
	
	休假
	6/24
	日
	
	
	7/24
	二
	

	5/25
	五
	
	休假
	6/25
	一
	
	
	7/25
	三 
	

	5/26
	六
	
	
	6/26
	二
	
	
	7/26
	四
	

	5/27
	日
	
	
	6/27
	三 
	
	
	7/27
	五
	

	5/28
	一
	
	
	6/28
	四
	休上
	
	7/28
	六
	

	5/29
	二
	
	
	6/29
	五
	
	
	7/29
	日
	

	5/30
	三
	
	
	6/30
	六
	
	
	7/30
	一
	

	5/31
	四
	休上
	
	
	
	
	
	7/31
	二
	


6、 衛生、文書報告：
一、目前國內共計22例麻疹確定病例－
1>15例國內感染，7例為境外移入病例。
2>麻疹的傳染力強。
3>校內如有疑似與麻疹確診個案接觸，實施18天自主健康管理之師生，學校應指定專人定時聯繫確認，掌握其健康狀況，並指導其每日早/晚各量測體溫1次，記錄體溫及活動史，避免出入人潮擁擠之公共場所；一旦出現疑似症狀，請其戴口罩儘速就醫並告知接觸史。如有疫情，學校應主動通報地方衛生局/所及落實校安通報，並宣導「生病不上課、不上班」。
二、107年花蓮縣「我的減糖世界金頭腦比賽」辦法，鼓勵踴躍組隊參賽。
7、 體育承辦報告：
附件：花蓮縣秀林國民小學區域性水域體驗推廣活動-107年度小鐵人培訓計畫
計畫負責人： 黃勤聰校長　聯 絡 電 話:03-8611393 

電 子 信 箱:younggun19830521@gmail.com

花蓮縣秀林國民小學區域性水域體驗推廣活動-107年度小鐵人培訓計畫
1、 依   據：106年11月29日府教體字第1060224985號花蓮縣小鐵人培訓計畫。
2、 目   的：
  一、「寓教於樂」：從喜愛運動、樂於運動中達成運動333的目標。
  二、「多元才藝」：在校園中鼓勵並推廣多面向的運動技能及體感運動。 

  三、「向下扎根」：讓學生將從小就愛運動、樂於運動。
  四、「全地域教學」：從學習中奠定陸域與水域的體育教學課程與教學活動。
  五、「發展潛能」：發展並培植學校學生於體育學有專才，啟發未來潛能。
3、 承辦單位：秀林國小
4、 協辦單位：本校家長委員會
5、 參加資格：凡本校學生身心健全、體耐力良好足堪參與全程各項活動者，如有心肺功能不佳、皮膚疾病者請勿報名。
6、 培訓活動項目：
（1） 200公尺游泳 (國小) 
（2） 1.25公里路跑賽(國小)
（3） 自行車5公里(國小)、
7、 培訓日期與時間：計畫核定日起至107年10月。
8、 培訓地點：
（1） 優先商借鄰近學校游泳池(花蓮縣新城鄉新城國民小學)
（2） 本校操場跑道
（3） 社區10公里自行車練習(秀林鄉秀林村)
9、 培訓活動規劃：
（1） 小鐵人培訓-游泳
游泳是三鐵的第一個項目，也是最難的項目，安排在本校游泳池訓練孩子瞭解水性、姿勢教導與改進、學習踩水技巧，降低對水的恐懼。
（2） 小鐵人培訓-自由車
單車是鐵人三項裡唯一一個需要使用到機械運動器材的項目，也是速度最快的項目，訓練孩子在騎單車的技巧上、安全評估及單車問題解決都能夠有獨自解決的能力。
（3） 小鐵人培訓-路跑
每天的早晨訓練是鐵人三項最需要的體能與耐力，用最短的時間，訓練良好的體能、良好的呼吸方式，無論是100公尺的短跑到1公里的長跑，都能成為最好的挑戰。
10、 教練聘任：
    優先諮詢中華民國鐵人三項運動協會及中華民國游泳協會(花蓮縣)尋求待聘教練，若教練諮詢有困難，則依相關規定為原則聘任適任教師。
11、 社團老師待聘名單之學經歷（含相關證照、資格）。
	編號
	姓名
	證照
	備註

	1
	彭舜熙
	鐵人三項B級教練證
	中華民國鐵人三項運動協會

	2
	洪士洋
	C級游泳教練證
	中華民國游泳協會

	3
	陳裕奇
	救生員證
C級游泳教練證
	教育部體育署
中華民國游泳協會


12、 課程大綱：
	項次
	目標
	課程內容
	備註

	游泳
	1. 由基礎的體能鍛鍊，修正學員觀念、姿勢等，預防運動傷害之肇生。
2. 鐵人三項各項技術之強化，以妥善控制力道及加速度方向的轉變，俾在高速度下完成各項動作。
3. 培養學員熟悉鐵人三項流程，並能實際操作及學以致用。
	1. 第一階段
  能力檢測、自由式練習
2. 第二階段 

   Swolf划手效率改善
3. 第三階段 

   200米長游、能力檢測
	實際上課內容依實際訓練情形調整

	騎車
	
	1. 第一階段
  改善騎乘姿勢、踩踏方式、基礎有氧練習。
2. 第二階段 

  爬坡訓練、下坡技術訓練
3. 第三階段
   長距離騎乘訓練
	實際上課內容依實際訓練情形調整

	跑步
	
	1. 第一階段 

能力檢測、調整跑姿
2. 第二階段
節奏、配速、協週訓練
3. 第三階段
間歇訓練、能力檢測
	實際上課內容依實際訓練情形調整

	肌力
	
	1. 第一階段 

核心肌群加強
2. 二階段
手臂肌力訓練
3. 第三階段
腿部肌力訓練、綜合訓練
	實際上課內容依實際訓練情形調整


13、 預期效益
（1） 培養學生的體力與耐力，協助學生擴展視野，建立自信，點燃生命熱情與學習熱忱。
（2） 讓學生在訓練、學習與經驗累積的過程中，能夠勇敢的面對自己，再將自信、正向的態度應用在面對生活其他困境中。
14、 本計畫奉校長核定後實施，修正時亦同。
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