花蓮縣秀林鄉秀林國民小學三好兒童獎勵辦法 

壹、實施宗旨：                                                
一、引導學生向善行為，端正生活習性，培育學生品格教育核心表現。
二、成就學生自信和成就，增進榮譽感和責任心，陶冶優良學校風氣。
三、培養學生多元健全成長，愛閱讀、愛運動、樂群、互助團隊精神。
四、養成學生自愛助人的行為表現，激發服務學習之美德。
貳、實施原則：
一、精神獎勵和物質獎勵相結合
精神獎勵和物質獎勵並行，鼓勵以精神獎勵措施為主，輔以實質物質獎勵促使好行為內化為個體認知，期盼成為永久行為的一部份。
二、行為明確、實事求是
頒發獎勵時必須說明獎勵依據事實，有明確的行為表現。建立客觀的標準，可以讓學生明白，導引學生行為朝向正向人格邁進。
三、班級與學校獎勵分流，符合比例原則
學校與班級獎勵分流，班級活動獎勵請由各班級內適時鼓勵。良好行為表現學生行為與得到的獎勵應相匹配，避免浮濫或嚴苛，以能達鼓勵積極向上為原則。
四、公平、公正、公開原則並重時效的獎勵原則。
體現公平、公正、公開和平等的評獎機制，凡符合法定獎勵條件者，都有平等受獎的權利。獎勵應於符合條件時，盡速獎勵學生優良行為，進行公平、公正、公開表揚，以彰顯良好行為的重要性。
五、累積成果逐步的原則
為鼓勵學生持續優良行為，設計累進的集點模式，結合儲蓄累計的概念，啟發學生向自我向上，以期正向人格表現之內化與形塑。
六、正向鼓勵原則，教育期待應具普遍而全面性
不同年齡、學生皆有其亮點與長才，然而體現在獎勵制度時或有不同差異，為使獎勵更具公平與普遍而全面性，教師應持續給予各個學生不同之正向鼓勵與期待，形塑「天生我材必有用」之內在向上動機。
肆、實施對象：本校一~六年級學生合於獎勵標準者，均可得獎勵機會。
伍、實施辦法：
一、為推行環保與節能減碳，由學務組統一數位登記『學生獎勵集點卡』，在校期間皆屬有效。
二、由全校教師共同訂定三好兒童獎勵標準並評定學生優良行為。
三、對外表演、競賽或演出等活動，除公開頒贈相應獎狀或表揚以外，適時核發好寶貝點數給予合於標準之良好表現學生。
四、本獎勵制度採累計數位登記。
五、三好兒童祝福小卡制度：
期末由導師轉交各學生三好兒童祝福小卡，除登載本學期獎勵點數以外，請老師為每張卡寫下祝服跟勉勵的話，並鼓勵做為親師溝通橋樑，讓家長共同為孩子寫下祝福小語。
陸、三好兒童獎勵標準獲獎條件：
	具體優良事蹟(固定)
	點數
	檢核者
	具體優良事蹟
	點數
	檢核者

	認真學習表現(負責有恆勤學等)
	熱心公益學習表現(關懷、服務、合作)

	定期
考查
	全壘打王(100分)
	50
	教務組長
	學校
活動
	符合本校十二品德核心價值
如：經教師長期觀察推動公益有具體事實)…
	20
	教務組長
學務組長
各師

	
	金手獎(平均95分以上)
(4-6平均90分以上)
	30
	
	
	1. 
	
	

	
	金安獎(平均90分以上)
(4-6平均85分以上)
	20
	
	
	2. 
	
	

	
	進步獎
	20
	
	
	3. 
	
	

	學
測
	縣高標
	30
	
	
	
	
	

	
	縣均標
	20
	
	
	
	
	

	篩選
	過三科
	30
	
	爭取榮譽
	對外展演隊伍、木琴、排笛、(等非校隊)及獎勉田徑隊或其他任務型比賽。
	10-30
	各師

	
	[bookmark: _GoBack]過兩科
	20
	
	
	
	
	

	
	過一科
	10
	
	
	
	
	

	成長測驗
	過三科
	30
	
	相關活動
	拾金不昧或
其他善行經校內或校外人士推荐

	依拾金不昧獎勵為據
	各師

	
	過兩科
	20
	
	
	
	
	

	
	過一科
	10
	
	
	
	
	

	全勤
	全勤40(可重複)、月全勤15(不可週重複)、周全勤5點(當月最多10點)、每週按時交作業5點(限定一年級)、社團月勤15、社團周勤5(每月最多10點)
	導師
	公共
服務
	自治幹部、環保小尖兵
讀經、英文小老師，其他經老師認可之公務服務
	30
	各師

	作業
	學期末各領域學習優良、寒暑假作業表現優良
教務組長或老師，每學期期末
核發10至30點
	教務組長及導師
	其他
	
	自訂
	



柒、獎勵方式與兌換方式：
一、本獎勵制度所需經費由學校相關經費支出，每學期獎勵上限約為新台幣1,500元整，每學期中及學期末個公開兌換一次，計每學期兩次，先兌換先獎勵兌完為止，若獎勵有餘結存至下一學期實施，以此類推。
二、以三點兌換一元為標準，每滿150點兌換50元便利商店商品卷。
三、熱心公益學習表現學生除頒發點數以外，得由承辦老師另與獎品獎勵。
玖、本辦法經校長核准後公佈實施，修正時亦同。
 
承辦人：                教導主任：           主計：           校長：
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一甲：
